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          Pressemitteilung 

 
Rekordstart ins Ausbildungsjahr: 24 neue Nachwuchskräfte bei 
der Sparkasse Mitten im Sauerland 

 

Mit insgesamt 24 neuen Gesichtern startet die Sparkasse Mitten im Sauerland in das 
Ausbildungsjahr 2025. Darunter sind 22 Auszubildende zur Bankkauffrau bzw. zum 
Bankkaufmann – fünf davon absolvieren ein duales Studium – sowie zwei Jahresprakti-
kanten. 

Der Vorstand der Sparkasse Mitten im Sauerland begrüßte die Berufseinsteiger ge-
meinsam mit den Ausbildungsleiterinnen Monika Klagges und Martina Sprink herzlich in 
der Hauptstelle Meschede. 

 

Ein Blick in alle Ecken der Sparkassenwelt 

Ob die Hauptstelle Meschede oder eines der BeratungsCenter in der Region – die neu-
en Auszubildenden lernen während ihrer Ausbildung alle Standorte und Abteilungen 
kennen. Vom direkten Kundenkontakt in der Beratung über Kreditgeschäft, Zahlungs-
verkehr und Marketing bis hin zu internen Servicebereichen: Die Nachwuchskräfte er-
halten einen Rundumblick in die Welt der Sparkasse. Auch die Jahrespraktikanten 
durchlaufen verschiedene Stationen und sammeln wertvolle Praxiserfahrungen. 

 

Tradition trifft auf Digitalisierung 

Neben dem persönlichen Kontakt zu Kundinnen und Kunden spielt auch die digitale 
Kompetenz eine zentrale Rolle. Moderne Arbeitsmittel wie iPads begleiten die Nach-
wuchskräfte von Anfang an, um sie optimal auf die Anforderungen in einer zunehmend 
vernetzten Welt vorzubereiten.  
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Mit diesem starken Ausbildungsjahrgang zeigt die Sparkasse Mitten im Sauerland, dass 
sie Verantwortung für die Förderung junger Talente übernimmt – und damit nicht nur 
das eigene Haus, sondern auch die Region nachhaltig stärkt. 

 

 

Vorstandsmitglied Peter Vogt (hinten links) und Vorstandsvorsitzender Ingo Ritter (hin-

ten rechts) mit den Ausbildungsleiterinnen und den neuen Auszubildenden. 


